
 
第7期
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内容提要

[妇工动态]
省妇联授予张广秀同志省三八红旗手荣誉称号
省妇联开展学习宣传张广秀同志先进事迹活动，扎实推进女大学生村官成才支持行动
[依法维权]

威海市妇联开展“康乃馨维权服务行动”

[组织建设]

东阿县多措并举扎实做好妇女进村“两委”工作
[妇工动态]

省妇联授予张广秀同志省三八红旗手荣誉称号
2月21日，为表彰张广秀的先进事迹，省妇联决定授予张广秀同志省三八红旗手荣誉称号。

张广秀同志，1986年1月出生，临沂市罗庄区罗庄街道桥西头村人。2009年7月毕业于鲁东大学政法学院，8月被选聘到烟台市福山区福新街道垆上村担任村委会主任助理。2010年10月被确诊患急性白血病。张广秀到村任职以来，心系群众、忘我工作，积极做好农业生产、优生优育、基础养老金申请上报等工作，帮助村里建立“电子档案”；主动学习樱桃种植知识，深入田间地头进行技术指导，帮助拓宽销售渠道；积极参与村里拆迁工作，多次协调解决拆迁中的有关问题。生病住院后，她以顽强的意志与病魔做斗争，并坚持“病好了，还要回去当村官”。

张广秀同志全身心为村民服务，身患重病不忘本职的事迹生动诠释了新时代女大学生村官扎根基层、服务农村、奉献百姓的崇高情怀，集中体现了新时代女大学生村官恪尽职守、埋头苦干、坚强不屈的时代精神。省妇联号召全省妇女向张广秀同志学习，学习她虚心学习、吃苦耐劳的优秀品质，身患重病、忘我工作的奉献精神，情注农村、服务群众的村官情怀，直面困难、勇于担当的人生追求，以张广秀同志为榜样，立足本职，扎实工作，奋发进取，为加快建设经济文化强省、实现富民强省新跨越做出新贡献。
                             （省妇联宣传部）

省妇联开展学习宣传张广秀同志先进事迹活动

扎实推进女大学生村官成才支持行动
张广秀同志是女大学生村官的优秀代表，她全身心为村民服务，身患重病不忘本职的事迹，生动诠释了新时代女大学生村官扎根基层、服务农村、奉献百姓的崇高情怀，集中体现了新时代女大学生村官恪尽职守、埋头苦干、坚强乐观的时代精神。2月22日，省妇联下发《关于学习宣传张广秀同志先进事迹  扎实推进女大学生村官成才支持行动的通知》，号召全省妇女向张广秀同志学习，学习她虚心学习、吃苦耐劳的优秀品质，身患重病、忘我工作的奉献精神，情注农村、服务群众的村官情怀，直面困难、勇于担当的人生追求，以张广秀同志为榜样，立足本职，扎实工作，创先争优，奋发进取，为实施“十二五”规划，加快推进经济文化强省建设做出新贡献。

省妇联要求各级妇联做好结合文章，把学习宣传张广秀同志先进事迹与宣传女大学生村官群体和基层妇联服务女大学生村官的好经验、好做法紧密结合，与开展女大学生村官成才支持行动紧密结合。要求各级妇联认真落实《山东省妇联关于实施女大学生村官成才支持行动的意见》，把女大学生村官成才支持行动作为党群共建、创先争优活动的重要内容，精心组织，抓好落实。充分发挥妇联组织优势，把女大学生村官作为妇联组织联系服务的重点对象，纳入各级妇女人才培训培养计划，建立长效服务机制，着力搭建联系交流、教育培训、创业服务三大平台，通过政策、项目、资金等扶持，提高女大学生村官服务新农村建设的能力，促进女大学生村官成长成才。要求各级妇联加强调研，跟踪培养，关心她们工作、生活中遇到的各种困难和问题，及时为她们排忧解难，努力营造有利于女大学生村官成长的良好环境。

                          （省妇联组联部）
[依法维权]

威海市妇联开展“康乃馨维权服务行动”

威海市妇联今年在全市开展“康乃馨维权服务行动”，进一步深化“平安家庭”创建活动，做好维护妇女儿童权益工作。一是深入开展“康乃馨维权宣传”。制定妇联系统“六五”普法规划，加强法制宣传教育。开展“三八”妇女维权周活动，发动巾帼维权志愿者深入乡村、社区、学校、家庭，宣传普及与妇女生产生活密切相关的法律法规，提高妇女维权意识。深入开展防火、防盗知识宣传普及，提高妇女的防灾意识和自救能力。二是多形式建立“康乃馨维权驿站”。继续在流动人口集中的社区和企业建流动妇女平安之家；在全市每一个乡镇、街道和村（居）、社区建基层妇女维权示范站；开展“平安家庭”示范乡镇（街道）创建活动。充分发挥家庭暴力报警中心、家庭暴力庇护中心、妇女维权合议庭、12338妇女维权热线等“维权驿站”作用，开展法制宣传、法律帮助、心理疏导。三是多举措提供“康乃馨维权服务”。加强妇联信访窗口建设，进一步完善信访制度，加强接访人员法律培训，更好地为妇女提供维权服务。推进平安家庭创建，实现家庭与社区治安联防、矛盾联调、问题联治、平安联创、社区联动。发挥巾帼志愿者作用，积极开展矛盾纠纷排查调处、法律帮助、社会救助、安置帮教等维权服务，推动全市平安创建和妇女维权工作规范化开展。

                           （威海市妇联）

[组织建设]
东阿县多措并举

扎实做好妇女进村“两委”工作

东阿县在村“两委”换届选举试点工作中，把推动妇女进村“两委”作为重要任务，多措并举，扎实推进。目前405个村完成村委会换届选举，村委会中全部有妇女成员；335个村完成党支部换届选举，36个村党支部中有妇女成员。

一是超前谋划，选好人才。采取组织推荐、公开选拔等方式，充分挖掘优秀妇女人才。县妇联对1600多名村妇代会主任、计划生育专职主任、女企业家及致富女能手的基本情况进行登记造册，建立妇女人才库，进行重点宣传发动，鼓励她们积极参选，保证每个村有2－4名妇女参与竞选。县委组织部、县妇联针对女党员比例偏低的状况，将2010年作为发展女党员突破年，下发工作意见，提出力争两年内在全县每村发展1名女党员的目标。截止2010年底，对300多名基层女性入党积极分子进行了培训，为推进妇女进“两委”奠定人才基础。

二是制定政策，提供保障。县村“两委”换届选举工作领导小组制定下发《关于做好村级换届选举中妇女进村“两委”工作的通知》，明确提出村“两委”班子中至少有一名妇女成员的目标任务，同时提出当选的女干部兼任村妇代会主任、计生专职主任、远程教育管理员职务，对实现农村妇女参选参政的目标提出了具体措施。县委召开的乡镇党委书记会议上，再次明确提出妇女进村委会比例要达到100%的目标任务，并将村“两委”换届选举工作列入对乡镇目标考核，为落实妇女进“两委”目标任务提供措施保障。

三是宣传培训，营造氛围。县、乡（镇）妇联通过多种方式，大力宣传妇女在社会主义新农村建设和村级事务管理中不可替代的作用，宣传新的政策法规，宣传村委会成员中至少有一名妇女的要求和妇女进村“两委”的重要意义，调动农村妇女的参选热情，提升妇女的社会影响力，营造良好的社会氛围。加强村妇代会主任培训，激发参选积极性，提高竞选能力。县委组织部举办村“两委”换届选举工作骨干培训班，对换届选举中保障妇女当选的具体操作步骤作了专题辅导，提高工作人员的指导能力。

四是严格程序，保障当选。把好推荐关，要求候选人中应当至少有一名妇女；没有的，以获得提名最多的妇女为候选人。在选票第一栏中注明妇女栏，要求必须填写妇女成员。在选举过程中，有妇女获得过半数赞成票的，先确定得票最多的妇女当选；如第一轮中没有妇女过半数，就妇女成员进行另选。通过依法引导、严格操作程序，切实保障妇女当选。

五是加强指导，及时督查。县委组织部、县民政局在调度村“两委”换届工作进展时，将妇女进村“两委”情况列入统计内容，及时掌握选举情况，督促工作落实。县妇联实行日调度、周汇报制度，密切关注工作动态，及时宣传推广好的经验做法，有力促进了妇女进“两委”工作的开展。

　　　　　　　　    　　　　（东阿县妇联）
报：全国妇联各主席，省委副书记、省政协主席刘伟，省人大常委会副主任时立军，省政协副主席赵玉兰、栗甲

送：省妇联各主席，省委、省政府办公厅信息处、综合处，全国妇联办公厅调研处，各市分管领导

发：各市妇联主席，各市妇联办公室、省直机关妇工委、省高校妇工委、各有关企业女职工委员会，省妇联各部室
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